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Le plus puissant de tous
les leviers, c’est la volonté !
Les dernières annonces en terme d'activité du site n'ont
rien de vraiment encourageantes et nous ne pouvons
qu'espérer que les mesures prises suffiront à négocier ce
cap difficile.

Le site est à nouveau pris dans des turbulences que la CFE-CGC espère ne
pas se voir transformer en tourmente. L'ensemble des usines PCA souffre en
même temps que nous et cela est loin de rassurer.

La CFE-CGC reste attentive aux développements et veille particulièrement à
ce que la réactivité nécessaire face aux évolutions du marché n'impacte pas
les droits des salariés, Code du Travail ou respect des accords.

Nous pouvons comprendre qu'il faille s'adapter mais nous estimons que
personne ne doit avoir la tentation de profiter de cet état de fait pour faire
régresser les acquits. Nous n'avons plus à prouver notre engagement pour
l'entreprise et c'est pourquoi nous n'accepterons pas les marchés de dupes …

Il n'est nul besoin d'être devin pour se rendre compte que le "risque 0"
n'existera plus et que le fait d'être salarié dans un grand groupe ne suffira plus
pour être "quasi fonctionnaire". C'est pourquoi les élections prud'homales du
3 décembre prochains sont très importantes.

Elles seront organisées sur le site, au Forum 206, et la CFE-CGC vous incite à
ne pas vous abstenir … surtout que, cette année, il est possible de voter par
correspondance par défaut, même si l'on se rend au bureau de vote après.
Tout doit être fait pour une participation massive et, tout un chacun, doit
également faire la démarche auprès de son entourage. Il va de soi que nous
vous suggérons de voter et de faire voter CFE-CGC … pour des conseillers
prud'homaux qui jugeront mieux ce qu'ils connaissent bien !

C'est dans ce contexte, afin de s'adapter en amont des évènements à venir,
que la section CFE-CGC a choisi de se réorganiser. Vous trouverez le nouvel
organigramme dès la page suivante … tous vos représentants sont à pied
d'œuvre et capables de répondre à vos questions, à vos attentes
efficacement.

La CFE-CGC du site de Mulhouse garde son indépendance, son identité et
n'est pas prête de rentrer dans un moule bien commode. Constance,
cohérence, indépendance et défense des salariés restent nos lignes de
conduite … avec et pour vous !

Michel SEGURA

n° 34

Dans ce
numéro :

Le Quizz CFE-CGC

avec un
e Super T

ombola !

Tout le
monde peut pa
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!
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LA SECTION CFE-CGC DE MULHOUSE

3

Votre section syndicale s’organise pour mieux vous défendre !

Ci-dessous, l’organigramme de la section CFE-CGC du site de Mulhouse. Vous pouvez
en retrouver le détail ainsi que les noms des mandatés actuels dans les différents
mandats sous notre site internet, www.cfecgcg-psa.com qui, nous n’en doutons
pas est dans vos favoris de navigation.
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ÉLECTIONS PRUD’HOMALES 2008

Pendant très longtemps, pour beaucoup, rentrer « chez
Peugeot » c’était la garantie d’un emploi au sein d’une
entreprise « familiale ». Les temps changent…

Aujourd’hui, grâce à l’approche gagnante-gagnante du
syndicalisme réformateur de la CFE CGC, nous traversons
encore la crise sans perte importante de salaire comme d’autres
peuvent en subir et surtout sans plan de licenciement.

C’est sur ces mêmes valeurs que nos 50 conseillers du
salarié et nos 20 conseillers prudhommaux d’Alsace
défendent tous les salariés de toutes les entreprises qui
font appel à nous.

Le recours aux lourdes procédures juridiques est l’exception
après avoir épuisé toutes les voies de la conciliation, de la
raison…

Tous ces spécialistes lourdement formés sur le droit du travail
désamorcent nombre de conflits dès leur naissance face à des
employeurs mal informés ou fort « bien » conseillés, selon le
point de vue… Certes ceux là sont dans des petites entreprises
dépourvues de représentants syndicaux et chez nous les
militants syndicaux se pressent à la porte pour répondre à vos
attentes.

Vous nous faites confiance pour vous défendre au sein de
l’entreprise, faites nous confiance pour vous défendre en dehors
ainsi que tous ces salariés, ces connaissances, amis, conjoints et
enfants dépourvus de représentants syndicaux.

Pour moi, salarié du groupe PSA,
que représentent les élections
prud’homales ?

Le 3 décembre, votez CFE-CGC.

Nous vivonsdans un mondesans repères ?

�

Avec la CFE-CGC,redonnons-lui du sens.
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Voter pour la CFE CGC c’est proposer
une alternative à ceux qui n’ont pour
voix que celle des extrêmes et de
l’irréalisme écono-mique et social.

Voter pour la CFE CGC c’est ouvrir des
chemins nouveaux pour la défense de
tous les salariés, là ou d’autres
s’enlisent dans des schémas dépassés.
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ÉLECTIONS PRUD’HOMALES 2008

Le vote par correspondance aux élections prud’homales

Qui peut voter par correspondance ?

Désormais tous les salariés pourront voter par corres-
pondance aux prochaines élections prud’homales, sans
restriction aucune.

Attention, un électeur ayant voté par correspondance
peut toujours, s'il le souhaite, voter à l'urne le jour du
scrutin. Son vote par correspondance sera, dans ce
cas, déclaré irrecevable !

Comment voter par correspondance ?

Les électeurs recevront vers la mi novembre 2008, à
leur domicile, une enveloppe contenant les circulaires
et les bulletins de vote des listes qui se présentent à
leur suffrage ainsi que tout le matériel de vote
par correspondance, accompagné d'une notice
explicative d'utilisation.

1. Préparer l'enveloppe d'expédition.

2. Ne pas oublier de signer votre carte d'électeur.

3. Insérer le bulletin de vote CFE-CGC
(sans aucun signe distinctif)

4. Insérer dans l'enveloppe par correspondance :
1. la petite enveloppe de vote.
2. Votre carte d'électeur signée.

5. Remplir l'enveloppe T
« élections prud'homales du 3 décembre 2008,
Vote par correspondance » avec les mentions
qui figurent sur la carte électorale :

1. Numéro du bureau de vote.
2. Adresse du bureau de vote.
3. Numéro d'électeur.
4. Collège.
5. Section.

Sans affranchir :

Poster ce pli fermé. Pour être sûr que votre vote arrive
à temps et soit pris en compte, vous devez
impérativement poster cette lettre avant le 20
novembre 2008.

Toutes les enveloppes T de vote par correspondance
seront conservées par la poste jusqu'au jour du
scrutin et remise le 3 décembre par les facteurs aux
présidents des bureaux de vote.

Après vérification, le président du bureau de vote
mettra le bulletin dans l'urne.

VOS CANDIDAT
S PSA

AU CONSEIL DES PRUD’HOM
MES

DE MULHOUSE

Section Industrie
Section Encadrement

(Ouvriers e
t Etam) (Cadres)

M. SEGURA
L. VOYLE

E. LINDER
M. PETITJEAN

E. HOFFART
H

P. RUMMELHART

L. GAUTHE
RAT



Le 3 décembre 2008,
aux éléctions prud’homales,
choisissez celles et ceux
qui vous défendent !Votez
et faites voterCFE-CGC !
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ÉLECTIONS PRUD’HOMALES 2008

Elections Prud’homales 2008

Le 3 décembre,

VOTEZ tous CFE-
CGC

Les accide
nts de carrière,

c’est comme les acciden
ts de la route...

... ça n’arrive pas qu’au
x autres

�

PROTÉGEZ
-VOUS AVEC LA CFE-CGC

Au service

de tous les

salariés
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ÉLECTIONS PRUD’HOMALES 2008
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QUIZZ CFE-CGC

Connaissez vous la CFE-CGC, qu'est-ce que le Syndicalisme aujourd'hui ?

LISTE DES LOTS

TIRAGE ADHÉRENTS

• 1er prix :
1 voyage pour 2 d'une semaine 4X4 en Tunisie (circuit la
Saharienne entre le 29 décembre 2008 et le 6 février 2009)
valeur 1200 et 1 an d'adhésion gratuite à la CFE-CGC.

• 2e prix :
1 an d'adhésion gratuite à la CFE-CGC et 1 veste polaire CPM
et 1 bon de 1 mois de cotisation à la Mutuelle CPM,.

• 3e prix :
1 an d'adhésion gratuite à la CFE-CGC et 1 veste polaire CPM

• 4e prix :
1 bon de 2 mois de cotisation à la Mutuelle CPM et 1
Cadeau de la CPM.

• 5e prix : 1 bon de 2 mois de cotisation à la Mutuelle CPM.
• 6e prix : 1 Cadeau de la CPM.
• 7e prix : 1 Cadeau de la CPM.
• 8e prix : 1 Cadeau de la CPM.
• 9e prix : 1 Cadeau de la CPM.
• 10e prix : 1 Cadeau de la CPM.

Tirage Salariés non Adhérents

• 1er prix :
1 Weekend d'exception pour 2 dans un Hôtel de charme,
valeur 700 et 1 an d'adhésion gratuite à la CFE-CGC

• 2e prix :
1 an d'adhésion gratuite à la CFE-CGC et 1 veste polaire CPM.

• 3e prix :
1 an d'adhésion gratuite à la CFE-CGC
et 1 bon de 1 mois de cotisation
à la Mutuelle CPM.

• 4e prix : 1 Cadeau de la CPM.
• 5e prix : 1 Cadeau de la CPM.
• 6e prix : 1 Cadeau de la CPM.
• 7e prix : 1 Cadeau de la CPM.
• 8e prix : 1 Cadeau de la CPM.
• 9e prix : 1 Cadeau de la CPM.
• 10e prix : 1 Cadeau de la CPM.

A l'occasion de ce numéro de Construire consacré aux élections Prudhommales, votre section CFE-CGC,
avec ses partenaires Tertio Voyages et la Caisse de Prévoyance Mulhousienne vous propose un Quizz dont
les gagnants participeront à 2 tirages au sort (un pour les Adhérents CFE-CGC, et un pour les salariés non
adhérents) doté de nombreux lots de valeur.

Tous le monde peut jouer alors n'hésitez pas,
tentez votre chance !

RÈGLEMENT :

− Ce jeu est ouvert à tous les salariés du Site de production PSA
Mulhouse (sauf les Militants CFE-CGC) ainsi qu'aux salariés
des Bureaux d'études EXtérieurs adhérents à la CFE-CGC.

− Seulement 1 participation par joueur, sur papier libre ou
photocopie du formulaire joint dans le « Construire ».

− 2 Tirages seront effectués parmi les Quizz sans faute :
− 1 pour les Adhérents CFE-CGC.
− 1 pour les salariés encore non Adhérents.
− Voir les lots correspondants mis en jeux ci après.

− Si des Salariés non Adhérents souhaitent participer au « tirage
Adhérents » il suffit de joindre un bulletin d'adhésion dument
rempli au formulaire du Quizz.

− Le tirage sera effectué le 28 novembre en présence du
Conseil Syndical CFE-CGC (toutes Unités représentés) et les
résultats publiés par tract.

− Les Quizz sont à transmettre directement à vos Militants CFE-
CGC ou à envoyer par courrier au « Local Syndical CFE-CGC,
Bat Mec A).

− La justesse des réponses sera contrôlée au moment du tirage.

− La remise des prix sera effectuée avant début décembre.
(information de la date avec la publication des résultats.
présence obligatoire des gagnants des 2 premiers prix)
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QUIZZ CFE-CGC - LE QUESTIONNAIRE

1. Quelle est l'adresse de notre site internet ?

q www.cfecgc-peugeot.com ?
q www.cfecgc-citroen.com ?
q www.cfecgc-psa.com ?

2. Quel événement aura lieu le 3 décembre 2008 ?

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

3. Lors des élections Prud'hommes, qui peut voter
pour la CFE-CGC ?

q 1er Collège
q 2ème Collège
q 3ème Collège

4. De combien de salariés et d'employeur est
composé un bureau de jugement ?

q 1 salarié et 3 employeurs
q 2 salarié et 2 employeurs
q 2 salarié et 3 employeurs

5. Combien de tract la Section de Mulhouse a t-elle
édité en 2007 ?

q 68
q 82
q 123

6.Quel est le tract CFE-CGC qui vous a le plus marqué ?
vous pouvez tous les retrouver sur notre site ;-)

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

(réponse obligatoire mais non éliminatoire)

Vos Coordonnées :

Nom : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Prénom : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Usine et localisation : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Téléphone prof. : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Téléphone perso : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Êtes vous Adhérent à la CFE-CGC : q Oui q Non

Si oui, votre n° d'adhérent : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Renvoyer ce questionnaire avant le 28 novembre 2008
à vos représentants CFE-CGC de votre unité ou au local CFE-CGC sous enveloppe.

"
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BULLETIN D’ADHÉSION À LA CFE-CGC

À retourner au représentant CFE-CGC
d’Unité ou au «local CFE-CGC PSA Peugeot

Citroën Site de Mulohuse».

q F q H

Nom :................................................................................................................................................................................................................................

Prénom :........................................................................................................................................................................................................................

Lieu et date de naissance : ................................................................................................................................................................

Domicile personnel : ..................................................................................................................................................................................

Code postal, commune : .....................................................................................................................................................................

Tél. perso / portable / prof. : ...........................................................................................................................................................

E-mail : ...........................................................................................................................................................................................................................

Situation actuelle

Ancienneté PSA ...................................................... Ancienneté Mulhouse .................................................

Fonction : .............................................................................

Votre classification : ...................................................

Cadre : Position.................. ETAM : Coefficient .................. Professionnel : Coefficient ..................

Usine ............................................................. Service ...................................................................

A ...........................................................................................le ..................................................................

Signature

"

Veuille
z joindr

e un relevé

d’iden
tité banca

ire au

bullet
in d’adhé

sion SVP.
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Elections Prud’homales 2008
Le 3 décembre,

VOTEZ tous CFE-CGC

Les accidents de carrière,
c’est comme les accidents de la route...

... ça n’arrive pas qu’aux autres

�

PROTÉGEZ-VOUS AVEC LA CFE-CGC

Au service
de tous les

salariés

co
nc
ep
tio
ne
tim

pr
es
sio
np

ub
li-

h
uff
ho
ltz
-C

E
R

N
A

Y


